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Утвержден
постановлением акимата
от 5 января2021 года
J\ъ 1з

Устав
ко \t N{унального государственного учреждения

)Ii-lановская общеобразовательная школа отдела образования
l tiliйского palioHa>> Управления образования акимата КостанаЙСКОЙ

области

Глава 1. Обшrие положения

1. Коммуналъное государственное учреждение <Пtдановская- зобразовательная школа отдела образования Костанайского района>
. :з,lения образования акимата КостанаЙскоЙ области (далее

_. lapcTBeнHoe учреждение) является некоммерческой органиЗацией,
..: .зIоIIJей статусом юридического лица, созданной в организационно-
.:: _rзоI"I форме учре}кдения для осуществления функций.

]. Вид государственного учреждения; коммунальное.
]. Государственное учреждение переименовано постановлениеМ

:_.,_а Костанайской области от 5 января2021 года Jф 13 кО переименованИи
_ " -]рственных учреждений образования Костанайского района>.

-1. Учредителем государственного учреждения является акимат
. _ .,,,iзйской области.

r. Органом, осуществляющим по отношению к государстВеННОМУ
,_-_::fению 

функции субъекта права в отношении имущества
.. _.:)ственного учреяrдения, является акимат Костанайской области (даЛее -

- _ .:эIй исполнителъныЙ орган).
]. Наименование государственного учреждения: коммуналъНОе

_ ..1:]ственное учреждение <Хtдановская общеобразовательная школа оТДела
-.:.: J,tsllнl{я Костанайского района> Управления образования акиМаТа
_ -,_чейской области.

N4ecTo нахождения государственного учреждения: Костанайская
- _ ь. 1 1 l 100, Костанайская область, Itостанайский район, }КдановскиЙ

. ,. ;tй округ, село Пtдановка, улица Алтынсарина, здание 20l\.

Г.rава 2. IОрилический статус государственного учреждения

}. Госуларственное учреждение имеет бланки, печати с изобра}кенИеМ

__..:ственного Герба Республиrtи Казахстан и наименованIIеМ
_ .: l] v' ТВеННОГО УЧРеЖДеНИЯ.
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9. Государственное учреждение не может создавать, а также выступатЬ
-.:е_fителем (участником) другого юридического лица, за исклЮчеНИеМ

_ _,. ljaeB) предусмотренных законами Республики Казахстан.
10. Гражданско-правовые сделки государственного учреждения

: _ _., пзют в силу после их обязательной регистрации в территориаЛЬНЫХ
- _ ,*1езделениях казначейства VIинистерства финансов Республики Казахстан.

г.lава 3. Предмет и цели деятельности государственного учреждения

11.предметом деятельности государственного учреждения является
-_.:,.l1з&l_|ия общеобразователъных учебных программ начального, осНОВНОГО

_ --него И общего среднего образования, а также учебные гIрограммы

_ _о.lнительного образования обучающихся и воспитанников,
1",еобразовательных учебных программ дошколъного воспитания и
- 

, .1еНLlЯ, обеспечения досТупных качественных государственных услуг.
12. I]елъю деятельности государственного учреждения является

:]],iIiрование общенаучной и обш]екультурI]ой подготовкИ обучаюЩихся на

_ :1 _.tsе освоения обязательного минимума содержания общеобразовательных
. _.:,*1д\1\I, социальНой адапТациИ обучаюШдихся в жизни в обществе, создание

-::,_1ЗЫ для осознанного выбора и усвоения профессии, трудовой

_: : _ з.-lьности, воспитание гражданственности и любви к Родине.
l З. Задачами государственного учрехtдения являются:
1 ) создание условий для развития функционалъной грамотности

-''-:-]Iощихся через освоеIIие типовых учебных программ, направленных на

.]],lI1рование и развитие компетентной личности;
]) обеспечение получения обучаюrцимися базисных основ наук,

--:-\с\Iотренных соответствующиМ государственным общеобязательным

- .,- -ертом образования (далее - ГОСО);
j) развитие творческих, духовных и физических возможностей

_-1_-1ОСТИ, формирование прочных основ нравственности и здорового образа

- .::1I1:

1) воспитание гра}кданственности и паtриотизма, любви к своей Родине-
- : _. ., б.lltке Казахстан, уважения к государственным символам и каЗаХСКОМУ
, __::r,. почитания народных традиций, нетерпимости к любым

- ..l:\оl]ституциоЕIным и антиобrцественным проявлениям;
5 l tsоспитание личностИ с активной гражданской позицией,

, ],:;1рование потребностеЙ участвовать в общественно-политической,
._ч]\IIlческой и кулътурной жизни республики, осознанного отношениЯ

-1jlocTII к своим праваN{ и обязанностям;
о) приобщение к достижениям отечественноЙ и мировоЙ культуры,

"',:ЗЦIlе истории' обычаеВ И традиций казахскогО народа И Других
, l -rна]ьгtостей, проживаIощих в Республике Казахстан;
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7) создание условий, обеспечивающих равный доступ к образованию для
..ех обучающихся с учетом особых образовательных потребностей и
, . _-{_]IIвидуальных возможностей.

14. Щля достижения своих целей государственное учрежденIiе
, :l,шествляет следующие виды деятельности:

1) реализация общеобразовательных учебных программ дошкольного
: _ --IтIlтания и обучения;

2) реализация общеобразовательных учебных программ начального,
- jlовного среднего, обrrдего среднего образования;

3) реализация образовательных программ дополнительного
':]ззования;

]) создание специальных условий для получения детьми с особыми
-:]-1зовательными потребностями образования, коррекции нарушения

, -:: з,lтllя и социальной адаптации на всех уровI]ях образования.
15. Государственное учреждение осуществляет образовательную

' - : : _ i--]bHoCTb на основании лицензии, выданной в соответствии с
. : ]_-iо_]&телъством Республики Казахстан.

16. Госуларственное учреждение не вправе осуществлять деятельностъ,
.:j:,т.е СОВеРШаТЬ СДеЛКИ, Не ОТВеЧаЮЩИе ПРеДМеТУ И ЦеЛЯМ еГО ДеЯТеЛЪНОСТИ,

-, :'.] З]-lеННЫМ В НаСТОЯЩеМ УСТаВе.
1 7. Сделка, совершенFIая государствеI{ным учреждением в противоречии

. -._я\1l1 деятельности, определенно ограниченными законами Республики
" .,j-:_,,Jган) или учредительными документами, либо с нарушением уставной

:..._еIJцliи его руководителя, может бытъ признана недействительной по
.. . --:]гена управления, прокурора.

Глава 4. Управление государстве}tным учреждением

_ S. Общее управление государственным учреждением осуществляет
_. __,1:]!,твенное учреждеЕIие <Отдел образования Костанайского района)

- -::-.зi{lIя образования акимата КостанаЙскоЙ области (далее отдеп
:,:Н ItЯ).

_,l. \1естный исполнительный орган в установлеFIноIчI законодателъством
l._:iKlt Казахстан порядке осуществляет следующие функции:
. rтверждает устав государственного учре}кдения, внесение в него

.- --.,.lй I1 дополнениЙ;

- l1ltтнимает решение о реорганизации и ликвидации государственного
' _ ,: __ ;: _.1ЯI ]

-, осl,шествляет иные полномочия, возложенFIые на него настоящим
, : , : ,: l1ныI\,{ законодателъством Республики Казахстан.

- _. (]т:ел образования:
,, 

л верждает план финансирования государственного учреждения;
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2) осушдествляет контроль за сохранностью имущества

, - .\ trарственного учреждения;
3)оПреДеЛяетсТрУкТУрУ,ПоряДокформироВанияисрокПолноМочии

.:.енов управления государственного учреждения, порядок принятия

. J\ ]арственным учрехtдением решений;
4) опр.д.пп", права, обязанности и ответственностъ ру":::y:::,i

- - .^\ ]арсТвенного учреждения, основания освобояtде}Iия его от занимаемои

_'_ _'.l/hНОаТИ;

5) утверх(дает структуру и предепъную штатнуIо численностъ

- -, \ .lарственного учрех{дения;
6) утверждает годовуIо финансовую отчетность;

7) дает писъменное согласие уполномоченном)/ органу по

- --\.]apcTBeHHoN,{y имуrцеству на изъятие или перераспределение имущества,

-.-:]i.]&нного государственному учреждению или приобретенного им в

. ;]\.lЬТаТе собственной хозяйстВенной деятелъности;

8) осущестВJiяеТ иные поJIномочия, возложенные на него настоящиN,{

_ - _:1во}{ и иным законодательством Республики Казахстан,

21. Руководитель государственного учреждения назначает:iл_-::

, . _-ъ:носТь и освобождается от долхtности отдеIIом образования на конкурснои

-..lt'lВС;ЗаИсклЮЧенИеМсЛУчаеВ,УсТаFIоВЛенныхЗаКоноДаТелъсТВоМ
:] -,-,:r б:rики Казахатан.

22. Руководитель государственного учреждения организует и руководит

:.,--.отой государственного учреждения, непосредственно подчиняется отделу

.1:эзования, несет персональную ответственностъ за выполнение

: _ ].]о7Iiенных на государственное учреяtдение задаЧ и осуществление им своих

_ .-l;цttЙ' 
глл\/пqп/а,гDёIfтJогп vЧt)€ - /еТ на принЦипаХ

]j.РУrсоводИТеЛъГосУДарсТВенНоГоУЧрежДенияДеисТВ)
:_.1:{оН&ЧалИяИсаМосТояТеЛЬнореIпаеТВопросыо."'.j::_::::
--.-\..]арсТВенНоГоУчрежДенИяВсооТВеТсТВИисеГокоМПеТенцИеи'
. -:е]е-lЯемоЙ законодателъствоМ РеспубликИ Казахстан и настоящим

: _ JBo\1.
1.1. Щействия руководителя государственного учреждения, направленные

.:,rC\ ществJIение государственным учреждением неуставноЙ деятелъности,

::-:lоТся нарушением трудовых обязанностей и влекут IIрименение мер

- :"ilп,-Iинарной и материалъной ответствеIf}Iости,

15. Руководитель государственного учрехtдения при выполнении

. : 1_ 3_1ьности государственного учреждения в установленном

.: :-,- :о.]втелъством Республики Казахстан порядке:

1)бездоверенносТиДейсТВУеТоТиМениГосУДарсТВенноГоУЧрежДения;
]) представляет интересы государственного учре}кдения в

- ,-.f,рственныХ органах, иных организациях;
j ) заключает договоры;
]) выдает доверенности;
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5) утверхrдает планы государственного учреждения по командировкам,

- _:7{ИРОВка\4, обУчениЮ сотруднИков в казахста",п"* и зарубежньiх учебных

_-:iT'ax и иным видам повышения квалификации сотрудников;

6) открывает банковские счета;

7)иЗДаетприкаЗыиДаеТУкаЗания,обязателъныеДляВсехсоТрУДникоВ;
s)принимаетнаработУИУВолъняеТсработысоТрУДникоВ

,\]арственного уLIреждения, кроме сотрудников, назначаеN4ых местным

- -. tl.-I НИ'ГеЛЬНЫМ ОРГаНОМ ;

9)ПрИМеняеТМерыПоощреНИЯИналаГаетДисциПлинарныеВЗыскзния
.отрудl]иков государственного учреждения, в порядке, установленном

,, :',_r НоД&тельством Р еспублики Казахстан;

l0)опредеЛяеТобязанностиИкрУГПоЛноМоЧийсВоеГоЗаМесТИТеIIЯ
",].1естителей) и иных руководящих сотрудников государственного

функчии, возrlоженные на него

Казахстан, настояtцим уставом и местным

Глава5.ПеречеЕЬреаЛиЗуеМыхобразоваТеЛЬНыхПроГр1ll\{М

]б.ВПереЧенъреаЛ!iЗУеМыхобразоватеЛъныхпроГраММВхоДЯТ
]]]\1\1ы начального, основного среднего и обшего среднего (полного)

:r;;;",^;;;"rовательные программы доilолнительного образования и

.--..бiэазоI]аТ]елЬныеУЧебныеПроГраМIчlЬlДошкоЛъноГоВосПиТанияИ

'_'-ilя,

_-.обшеобразоватеЛЬныеУчебныеПроГраММыначаЛЬноГообразования
..lЭ.]СНЫ на формирование ли,tности ребенка, развитие его i,lFlдивидуалъньiх

1,.ОСТеЙ, ,,опоrr,йтелъной мотивации и уN4ений в учебной деятельности:

:::,_\ Н[lВыков чтения, письма, счета, опыта языкового общения, творческой

--.l-illЗ€lL\ИИ, кУЛЬТУрЫ ПоВеДенИя Дпя ПосЛеДУЮil{его осВоенИя

з:,lте-Iьных программ основной школы,

_r.обшrеобразоватеЛьныеУчебныепроГраММыосноВноГосреДнеГо
.:]Нllя направлены на освое;ие обучающимися базисных основ систеN{ы

,]jор\iирование У i{иХ высокой купьч/ры N,{ежличностного и

:1.1:1еСКоГо обтrIения, самоопределение личности и профессиональЕую

'_.о."образовательная 
учебная програмп{а вкJlючает предпрофипъную

]1\ обучаюtцихся.
_: ОбшеобразователLные учебные программы общего среднего

: _:.--,1я разрабатываiотся на основе дифсРеренциации, интеграциИ И

_ _ _ :.)l1i1_-1ьноЙ ориентации содерх(ания обраЗоВаНИЯ С ВВеДеНИе\4

: ]:,r. о обу.lgrr, по естес,гвенно_математическому и обrцественно_

. _:,]--O\iY НаПРаВЛеНИЯМ,

:]з,.t..]ения; .

l1) осуществляет иные

:-. :Iо.]&телъством Республики
- _r"-lнителъным органом,
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-:l-t. Д-тя учащихся с особыми образователъными потребностями, в том
- .)б\ LIаlошихся на дому, в соответствии с потребностями, разрабатываются
з.1]\,а-rIьные учебные планы на основе типовых учебных планов и
:.i]\-а-пьные учебные программьi на основе типовых у.Iебных программ.

-] 1. Индивидуальные учебные планы и программы утверждаются
. -r_] I IтеJIем государственного учреждения.
-]]. В государственном
:. 1 ге.,lьного образования.

учреждении реализу}отся программы

Глава б. Порядок приема в государствеццое учреждение

]-]. Прием детей в государственное учреждение осуществляется в
. э-]ствIlи Типовыми правилами приема на обучение в организации

.. ,:: -]ззl{I.1я, реализующие учебные программы начального, основного
, :_-:.iro. общего среднего образования.

-:-i, Прием на обучение в государствеI]ное учре}кдение детей с особыми
] - :;оts?тельными потребностями осуществляется с учетом заключения
_ ,._-.lого-медико-педагогической консультации при соглааии родителей иllи
- :.,,_ jзконных представителей ребенка.

-l-<. ОбучаIощиеся, ранее обучавшиеся в зарубежных школах, по приезду в
: _ . , J-lIIKr, Казахстан, продолжаIот обучение в школах Республики Казахстан.

.:*I1страциями школ совместно с местными управлениями образования
_..::.].ся Комиссии по определению уровня их знаний, по итогам работы
:..i принимается решение о приеме учащегося в соответствующий класс
- .,iнской школы.
:б. Зачисление в число обучаюrцихся производится на основании приказа

э..]I1теля государственного учреждения.

Г,lltв;t 7. Порядок оргаIIизации образовательного процесса (в том числе
я jык (языки) обучения и воспитания, рея(им занятий обу.lаtощихся,

воспитанников)

-]7. Учебный процесс в государственном учреждении осуществляется с 1

: . .,5ря текуrцего года ло 25 мая следующего года.
В те.tение учебного года устанавливаются каникулы: осенние, зимние,

: _:,_-lilc. Для классов IIредшкольноЙ подготовки могут быть введены
_ _:11IТеЛЬНЫе КаНИКУЛЫ.

-]s. Субъектами образовательного процесса являются обучающиеQя,
_ _"-.,lriIlл законные представители обучаюrцихся

-]9. Порядок комплектования персонала государственного учре}кдения
: -,.:],1снтируется законодательством Республики Казахстан в области

-- 
._: оВ&НИЯ.
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J0, Штатная численностъ устанавливается согласно
'-,,,THI,IKOB государственных организаций образования,
: .:1новлением Правительства Республики Itазахстан.

] 1, обеспечение учащихся учебниками, учебно-методическими
"1 

I--IексаN,Iи осуществляется за счет средств государственного бюджета.
-l2. ГосударствеI]ное учреждение осуц]ествпu.Ъ образовательный процесс

: iС]ОТВ€ТСТВИИ С ТИПОВЫМИ УЧебНыми планами началъного, основного
" 
- , -него, общегО среднегО образования, утвержденными приказом Министра-,],:ЗоВания Республики Казахстан и Типовыми учебным" .rро.рuммами по
, еобразовательным предметам, курсам по выбору и факультативам для- еобразовательных организаций,утвержденными й"""arрой образования и
" ,.:iI Республики Казахстан.

типовым штатам
утвержденным

типовые
которым

рабочих

-l3.Государственное учреждение самостоятелъно выбирает
, 

= 
]:1ые планы, в том числе с сокращенной учебной нагрузкой, по

_., ,-ествляет процесс обучения.

_ -+_+.Государственное учреждение обеспечивает соответствие
-- .':iых планов типовым учебным планам и ГоСо.

-15. Государственное учреждение проводит часы инвариантного и
,1]ТrIВноГо компонентов типового учебного плана вне школы (учреждениях

,J_\ры, спортивныХ сооружениях, военных объектах, исследовательских

_ :]f,ториях, промышленных предприятиях, на природе).
-16, Государственное учреждение самостоятельно осуществляет

"боткУ рабочегО учебного плана и программ гIо учебным предмета}д,
]iцI,IN{ В состав вариативной части базисного учебного плана и

- 
.,_. iэIощим специфику государственного учреждения.

-17. Процесс обучения В государственном учреждении строится на основе
, эого учебного плана, регламентируется годовым каJIендарным учебным

.1;io\{ работы и расписанием занятиЙ.
*3. Продолжительность учебной недели устанавливается в соответствии с

:. о_]3тельством Республики Казахстан.
+9. ЗаняТия могуТ проводиТся в одНу илИ две смены. N4ежду сменами

_-_" --\1аТривается перерыВ продолжительностъЮ не менее 40 минут для
: j ]СНИя влах<ной уборки и проветривания.

,<(J. Не допускается комплекТование класаоВ по уровнЮ подготовки и
. ,,::;] развития обучающихся.

_< 1. Расписание занятий в государственном учреждении утверждаетсяj _- 
-l.IIтелем либо лицом, его заменяющим.

з расписании занятий указывается ежедневное количество.
: _._)кllтельность и последовательность учебных занятий.

_jiсписание занятлIЙ предусматривает перерыв достаточной
, _.i,IIтелЬностИ для питания И активного отдыха обучающихся и

. - _ -:'НI]икоВ.
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52. Продоляtительность перемен между уроками для учащихся составляет
:_3 \IeHe€ пяти минут, болъшой перемены (после второго или третьего уроков) -
,:;1]цать минут.

Вместо одной болъшой перемены допуакается после второго и четвертого
:]-]IioB устраивать две перемены по пятнадцать MI{HyT каждая.

53. Продолжительность урока не превышает сорока минут.
54. В первых классах применяется (ступенчатый>> режим учебнъж

,_-lятий а постепенным нараrциванием учебной нагрузки. В сентябре
-._jнируются три урока по тридцатъ пять минут, с октября по сорок минут. С

:],.ведением на уроках физкулътминуток и гимнастики для глаз. Щля учаrцихся
rl]ВЫХ КЛаССОВ В ТеЧеНИе ГОДа ПРеДУСМаТРИВаеТСЯ ДОПОЛНИТеJIЬНаЯ НеДеЛЯ

__:1]1K\,_r]. Проведение сдвоеI]ных уроков в начальной школе не допускается.
55. Учебная нагрузка, режим занятий обучающихсщ восгIитанникоВ

.]]._]еляются утверждаемыми государственным учреждением положенИЯМИ,
-. отовленными на основе ГОСО, санитарных правил, типовых учебных

..::ioB и рекомендаций органов здравоохранения и образования в области
- 

,] _1ЗоВаНия.

-i6. Государственное учреждение самостоятельно в определенIiи
.: _.1\Iз_-Iьной учебной нагрузки в день, выборе фпрr, средств и методов

-_'-1*'НllЯ.

57.В государственном учреждении учебно-воспитательныЙ процесс
-;- леL{I{воется в соответствии с учетом р€lзновозрастного обучения
- ]1_]ЮШИХСЯ В СОВМеЩеННЫХ КЛаССаХ.

j8. В государственном учреждении допускается деление на подгруПшы
. ,: j\ L{е}Iии отдельных предметов и наличии 1 0- 1 б обучаюrцихся в классе.

Прrr совмещении и объединении классов в один класс-комплект чиСЛО

, :: _ :t]зi]остных обучающихся не должно превышать 10 человек.
Нэполняемость клаесов в государственном учреждении допускаеТСя

_-- _ .i че.rовек и более.
лl:tt объединении трех или четырех классов применяется скользяЩиЙ

- ,::, ч]])гзниз?ции учебных занятий.
1е :опускается совмещенное обучение ,обучающихся первого класСа и

, ,::lЬlХ кЛассоВ.

-<.l, В государственном учрех{дении при необходимости открываются

-: _.,ЬНЫе МИНИ-ЦеНТРЫ И ОДНОГОДИЧНЫе ПРеДШКОЛЬНЫе КЛаССЫ.

:, ,. образовательный процесс в дошкольных мини-центраХ И

. _ ,:.о.lьных клаесах осуществляется с учетом специфичных для детей
_ _ ..ьного возраста видов деятельFIостII: игры, конструирования,

.:;,:те,lьной, музыкалъной, театрализованной и другой деятельности, а

; ..]еJ\'СМаТРИВаIОТ ВОЗМОЖНОСТЬ РеаЛИЗаЦИИ ИНДИВИДУаЛЬНОГО ПОДХОДа К

- . .,".. работу с разными подгруппами детей с учетом их возрастныХ И

. _. .iLtecKIlx особенностей.
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б1. В целях всестороннего развития детей в возрасте от 5 до 7 (8 лет),
:--\.lьтативно-методичесttой поддер}кки их родителей и (или) иных законных

- :-ст&вителеЙ, социальноЙ адаптации детеЙ в государственном учреждении
.-.,г создаваться группы продленного дня с полным и неполным днем

-,: ]ывания.
62. Организация образовательного процесса в группе продленного дня

,:-,_]е.-lяетQя и регламентируется общеобразовательной программой развития
_ ::;;i в соответствии с государственными стандартами дошкольного и

.,, -:.:lьного образования, воспитания и обучения.
бЗ. В общеобразовательных классах, классах начального образования

..:ЧеСТВО УЧаЩИХСЯ В СООТВеТСТВИИ С НОРМаТИВНЫМИ ПРаВОВЫМИ аКТаМИ В
_ ;]з санI{тарно-эпидемиологического благополучия населения Республики
' .. - -l]-,JT2H.

б+. В государствеЕII]ом учрех(дении предусмотрено обучение
, 

l1:Ющихся с особыми образовательными потребностями с учетом интересов

" -.,_е.-tей (законньiх представителей) в обrцем классе (не более двухдетеЙ) по
. эчrй учебной програмN,Iе, в том числе сокращенной или индивидуалъной
, ] *ой программе.

,-,-i. Перевод обучающихся с особыми образовательными потребностями
_-rl3рqlвенного учреждения в специалъную организацию образования

.. -.тв-lяется с согласия родителей (законных представителей) на основанIlи
, .-: ленIlя и рекомендаций психолого-N4едико-педагогической консультации.

,i6. Щ"rя граждан, которые по заключению врачебно-консультативной
--,-.iII (BItIt) по состоянию здоровья в течение длителъного времени не

_ - ' ;:ОТ ГОаУДаРСТВеННОе УЧРеЖДеНИе, ОРГаНИЗУеТСЯ ИНДИВИДУЫIЬНОе

,l-. При обучении на дому дети с особыми образовательr'ыми
-- ],.остями в зависимости от психофизических возможностей обучаются по

- 
-: _ ]:езовательным, сокращенным или специальным программам.

, S. С целью своевременного выявления детей, нуждающихся в
.-,__.iческой помоrци; предупрех{дения и коррекции нарушений устной. и
;:::IоЙ речи у детеЙ; подготовttи детеЙ К школе и преодоления трудностеЙ

: -: _ -:-_lil1 учаIдимися образовательных программ; оказания консультативной
,: IlеJагогам и родителям и (или) иным законным предатавителям детей,

, ] .-{,нию и развитиIо детей с нарушениями речи коммун€Lльное
" - .:JTBeHHoe учреждение вправе организовать логопедический пункт.

, . .].lя организации наблюдения за состоянием развития личности и
_- __.1iI ее поведения в государственном уLIреждении создается психолого-

.,lческая служба .за счет и в пределах предусмотренного на
: : ..'^в\-ющиЙ год фонда заработноЙ платы.

- . Государственное учреждение создает усповия для оздоровления детей
. - ,-:i tsре\.{я (работа пришкольного лагеря с дневным пребыванием детеЙ).
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71. Госуларственное учреждение обеспечивают знание обучающимися
':захского языка как государственного, а также изучение русского и одного из
..остранных языков В соответствии С госо соответствующего уровня
. 1"*-,азования.

Обучение ведется на казахском и русском языках.
72.В ГОСУДарстВенном учреждении организуется медицинское

_,зспечение детей и подростков в соответствии с нормативными правовыми
-:: - 3\IИ В Сфере санитарно-эпидемиологического благополучия населения
_ -"]\lблики Itазахстан,

7з. Государственное учреждение обеспечивает формирование у--, чаюtцихQЯ патриотического воспитания, толерантного отношения к
:*1\,{t?ЮЩИМl аНТИКОРРУпционноЙ культуры, навыков делового общения,

, .]ьт\,рЫ питаFIия, в тоМ числе посредсТвом пропаганды сбалансированного
_ _,:]о]]ого питания и потребления натуральных и свежих продуктов.

74.В ГосуДарственном учреждении организуется горячее питание, а
__,.:ic питание по буфетной системе, бесплатное и льготное питание отдельных
,-ЗГОРИЙ ОбУчающихQя, в порядке, предусмотренном законодателъством

- : - -r б-tики Itазахстан.
75. Щля создания надлежащих условий в государственном учреждении

, .ХО:]rТПlО НаЛИЧие Материальных активов (учебных кабинетов, оборудования
l:бс'-lИ В СООТВеТСТВИи с НормамИ оснаш]ения, оборудованных шкафов для

_.iЗIlДУаЛЬного использования для уровня нач€шьного образования;
,]:_1ЦеНносТЬ ItомпьюТернымИ классамИ, компьЮтерами, подклIоченными к

- - -,l ilHTepHeT, Учебных лабораториЙ, спортивных залов, медицинских пунктов,
- -ЭВОЙ ИЛИ бУфета) зданий (учебных корпусов): собственные либо- ::-]].-lе}Itащие на праве оператиВного управления, или доверительного

- -:Э,-i-НИЯ, ИЛИ аРеНДа МаТерИальных активов с учебными помещениями,
-:,-'-iII\{И ПЛОЩаДЬ, СООТВеТСТВУIОЩУЮ СаНИТаРНЫМ праВилам, а также наличие

: _ -- -,:lзблюдения в помещениях и (или) на прилегающих территориях- .:-.1зэIJии среднего образования.
-б.ГосУдарственное 

учреждение обеспечивает автоматизировал;ный
-,:1 rlrrформациеЙ и актуализацию данных с информационной системой
:.]\IОЧеННОГо органа в области образования, и актуапизацию данных в

....,]:]з-lьноЙ образовательноЙ базе данных.
-7.ГОСУДарсТВенное 

учре}кдение соблюдает принцип р€lздельности
- " : _ _ _-,ого и религиозного образования. Не допускается религиозное воспитание
, - _:.I\ его формах.

-3, Не ДоПУскается создание и деятельность организационных структур
_ _.:riескИХ партий, общественно-политических и религиозных движений и

.:,:1.1]ЗЦtlй.
-9. С ЦеЛЬЮ реализации светского характера обучения и устранэния- 

: *_l:.OB социаJIьного, имущественного и иных различий между
, ,-::,.]_ЦII\IИСЯ ГОСУДаРСТВенНоГо учрежДения устанавливаются Требования к
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l :.: е-lьноЙ школьноЙ форме в соответствии с законодательством Республики

.,: _:...СТ&Н.

S0. Школьная форма вводится с учетом возрастных особенностей
-__:з_]ШИХСЯ.

Выбор цвета, фасогrа школьной формы и длины юбки определяется
. ::]рственным учреждением и общественным советом, утверждается- . -:io-1o\{ общешкольного родительского собрания.

.i 1. Требования к обязательной школьной форме размещаются в фойе
_ ::.гственного учреждения, а для ознакомления на Интернет-ресурсе
_ _.]зственного учреждения.

S]. Рчководитель ознакомляет родителей или иных законных
:,_ - _,]вilтелеЙ с требованиями к обязателъноЙ школьноЙ форме при подаче

. -- .-нIlя о приеме обучаlошегося в организацию среднего образования под
- ..."-ь tt на обrцешкольном родительском собрании.

SЗ. В случаях осуществления ограничительных мероприятий
, j- _ ствYIощими государственными органами, введения чрезвычайного

- : 
":IlIя. 

возникновения чрезвычайных ситуаций социztлъного, природного и
. ".. енного характера, форс-мажорнъж обстоятельств родители обеспечивают
" . :,:обноЙ одеждоЙ в деловом, классическом стиле, в котороЙ дети могут
.: _-.lb ГОСУДаРСТВеННОе УЧРеЖДеНИе ДО СНЯТИЯ ОГРанИЧИТеЛЪНЫХ

. - -..:l;Iятttй, прекраrцения действия чрезвычайного положения, форa-
-, .]_ых обстоятельств.

}*. В государственном учреждении создаются коллегиаJIьные органы
- 

-. j..;нIlя. Формами коллегиального управления организациеЙ образования
: : - _.,я педагогический, шопечительский, методический советы и совет по

-;lческоЙ этике, деЙствующие в соответствии с законодательсIвом
. ,,_ltKrt Itазахстан.

I-.lltBa 8. Система текущего контроля знаний, проме}куточной и
, .,ijuI-{ аттес,гации обучаIошIихся, формы и порядок их проведенIIя

: j. В целях контроля за освоением обучаюrцимися типовых учебных
,.,,1].1 начального, основного среднего и общего среднего образования

" , ].Bu-HHoe учреждение осуществляет текущий контроль успеваемости,
. .,_._очную и итоговую аттестацию обучающихся в соответствии с
: -.],liI ПРаВИЛаМИ ПРОВеДеНИЯ ТеКУЩеГО КОНТРОЛЯ УСПеВаеМОСТИ,
: : ,.lочноЙ и итоговоЙ аттестации обучающихся, утвержденными

.:.: \Iинистра образованияи науки Республики Казахстан.
,:. Jокументы об образовании государственного образца выдают
"Ii\lся, прошедшим итоговуIо аттестацию.

Г.rава 9. ОсноваIIия и порядок отчисленця обучаюrцихся,
воспитанников
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87. ОбучаюuIиеся исключаются из государственного учрежДенИЯ
приказом директора за совершение противоправных действий, грубое и

неоднократное нарушение устава государственного учреждения.
за совершение противоправных действий, грубое и неоднократное

нарушение устава государственного учреждения до достижения
шестнадцатилетнего возраста допускается в исключительных слr{аях по

решению органа государственного управления.
в8. Решение об исклIочении детей-сирот И детей, оставшихся без

попечения родителей, принимается с согласия органов опеки и попечительства.

в9. Получение общего среднего образования исключенных из

государственного учреждения несовершеннолетних детей продолжается по

решению местного исполнительного органа.
90. Перевол с одноl"j организации среднего образования в другую,

реаллтзуюшей образовательные программы началъного, основного среднего,

среднего образования производится приказом руководителя организации

образования на основании подтверждаюIцих документов.
91 . Выбывающий из организации образования предоставляет талон о

прибытии В Другую организацию образования, В котором указъiвается его

фамилия, имя, отчество (.rр" наличии), дата рождения, класс обучения, школа с

\-казаниеN{ адреса, после этого ему выдается открепителЬНЫЙ ТаЛОН О ВЫбЫТИИ С

\1казанием фамилии, именli, отчества (при наличии), датъ1 рождения, класса

обучения, школы с указанием адреса и его личное дело.
открепительный талон о выбытии выдается для предъявления в

орга}Iизацию образования для прибытия, обучающегося и сдачи личного дела.

Глава 10. Перечень tI порядок предоставления платных услуг

92. Образовательные услуги, оказываемые государственным

учреждением обучающимся и воспитанникам за счеТ бюджетНых средств,

предоставляIотся бесплатно.
gЗ. Госуларственное учреждение вправе предоставлятъ на платI{оЙ

основе с заклюLIениеМ договора об оказании платных услуг следующие товары

(работы, услуги) сверх требований государственных общеобязательных

стандартов образования по:
t) реализациИ дополнИтельныХ образовательньiх программ (развития

детского и юFIошеского творчества, склонностейt и интересоВ В областИ

спорта, Iiультуры и искусства, повышения квапификации специалистов);

2) организации дополнительных занятий с отдельными обУчаюIцимисЯ

по предN4етаМ (дисципЛинаМ и циклаМ дисциплин) сверх учебного времени,

выделенного по учебному плану и программам;
3) организации углубленного изучения с обучающимися основ наук по

предN{етам (дисциплинам и циклам дисциплин);
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4) организации и проведению различных мероприятий: спортивных
соревнований, сеN{инаров, совещаний, конференций среди обучающихся и
воспитанников, педагогов и взрослого населения, а также по разработке и

реализации учебно-\Iетодической литературы;
5) предоставлению в пользование музыкалъных инструментов и

дополнительных услуг Интернет-связи;
6) организации летнего отдыха, обеспечению питания обучающихся и

воспитанников, участников различных мероприятий, проводимых в

организациях образования ;

7) проведению FIаучных исследований;
В) иI{ые товары (работы, услуги), разрешенные законодательством

Республики Казахстан.
94. Госуларственное учреждение вправе предоставлять услуги по

передаче физкулътурно-оздоровителъных и спортивных сооружений в

имушдественный наем (аренду).
95. Щоходы, полученные от передачи в имуIцественный наем (аренду),

используются государственным учреждением самостоятельно.
96. I_{ены на Toвapbi (работы и услуги) государственного учрежденИя

образования, предоставляемые на платной основе, подлежат утверждениЮ В

порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.
97.Взаимоотношения государственного учреждения, оказьiвающэго

услуги на гIлатной основе, и обучающегося (воспитанника), его родителей и
иных законных представителей регулируются договором.

9В. В случае оплаты обучаюrцимся расходов за весь период обучения
единовременно FIa момент заключения договора сумма оплаты является
неизменной до окончания срока обучения.

99. При поэтапной оплате обучения сумма оплаты может быть измеНена
не более одного раза в год в случае увеличения заработной платы и с учеТОМ
индекса инфляции.

Глава 11. Порядок оформления отношений с обучающимися,
восIIитаIIниками и (или) их родителями и иными законными

представителями

100. ВзаиirлоотношеFIия обучалощегося, законных представителей

регулируются договором, определяюrцим права и обязанности сторон, сроки
обучения,

101.Щоговор на оказание образовательных услуг заключается между

руководителем государственного учреждения и родителями или иными
законными представителями обучающихая при приеме обучающихся в

государственное учреждение.
102. Учаrциеся имеют право на:
1) получение качестtsенного образования в соответствии с ГОСО;
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2) обучение в рамках государственных общеобязателъных стандартов

образования по индивидуаБньiм учебным планам, сокраIценным

образовательным программам по решению соtsета организации образования;

3) выбор альтернативных курсов в соответствии с учебными планами;

4) полуЧение дополFIительных образователъных услуг, знаний согпасно

своим скIонностям и потребностям на платной основе;

5)УчасТИеВУПраВЛенииГосУДарсТВенНыМУчреЖДениеМ;
6) бесплатное пользование информационными ресурсами в

государСтвенноМ учреждении, обеспечение учебниками, учебно-

МеТоДИLIескиМикоМПЛексаМииУЧебно-МеТоДиЧескиМиПособияN{и;
7)бесплатноеПоЛЬЗоВанИесПорТиВныМи'чиТаЛъныМИ,акТоВыМи

залами, компьютерными классами и библиотекой;

s) свободнОе выражение собственного мнения и убеждений;

9) уважение своего человеческого достоинства;

10)пооurрение и вознаграждение за успехи в учебе, научной и

творческой деятелъности,
103. Отвлечение обучаtошихся и

допускается.
1 04. Учашrиеся обязаны:

1)оВЛаДеВаТЬЗнанИяМи'УМенияМи'ПракТИческиМинаВыкаМиИ
компетеI]ция}4и в соответствии с требованиями госо, соблюдать правипа

внутреннего распорядка, выполнять Другие требования, предусмотренные

уставом государственного учреждения и договором о предоставлении

здоровъе, стремитъся к духовному и физическому

воспитанников от учебного процесса не

образователъных услуг;
2) заботиться о своем

само совершенствованию ;

з) соблюдатъ требования к обязателъной шкопъной форме;

4)УВажаТЬЧестъиДосТоинсТВоПеДаГоГа'ТраДицииУЧебноГоЗаВеДения,
в KoTopoN,I они обучаются,

105, За нарушение обязанностей учащимися к ним могут быть

примене}Iы меры дисциппинарного воздействия, предусмотренные правиJIами

внутреннего распорядка и уставом государотвенного учреждения, пибо иные

Меры'ПреДУсМоТренныеДоГоВороМоПреДосТаВленииобраЗоВаТеЛЬныхУслУГ.
106. Педагог прИ о.ущ""йленирLпрофессионалъной деятелъности имеет

ПРаВО 
,'lU'.uооодный выбор способов и форм организлациf4 профессионалъной

деятельности при усповии соблюдения требований государственного

обrцеобяз ателъного стандарта соответствующ9го уровня обр аз ов ания;

2)ЗаЩИТУоТнеЗаконноГоВМешаТеЛЬсТВаИВосПреПяТсТВоВаниясо
стороны доля(ностных и других лиц;

З)УВахtИТеЛъноеоТношениекпрофессииинаДпежаЦдееПоВеДениесо
стороны обучаrощ ихQя, восIIитанникоВ и их родителей или инъiх законных

представителей;
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4) организационное и материалъно-техническое обеспечение и создание
необходимых условий для осуществления гlрофессиональной деятельности ;

5) осуществление научной, исследовательской, творческой,
экспериментальной деятельности, внедрение новых методик и технологий в

педагогическую практику;
6) творческую инициативу, разработку и применение авторских

программ и методов обучения и воспитания, развитие и распространение
новых, бо.llее совершенных методов обучения и воспитания при условии
соблюдения требований государственного обцдеобязательного стандарта
соответствующего уровня образования;

7) выбор учебных пособий, материалов и иных средств обучения и
воспитания в соответствии с образователъной программой;

s) уIIастие в разработке образовательных программ, учебных планов,
методических материалов и иных компонентов образовательной деятельн оQТИ)

а также учебников, учебно-методических комплексов и учебных пособий;
9) избрание и занятие выборной должности tIо месту работы;
10)участие в обсуждении вопросов, направленных на

совершенствование качества образования, в том числе относяЩиХСЯ К

деятельности организации образования;
1 1)участие в работе коллегиалъных органов управления

государственного учреждения ;

12) повышение квалификации не реже одного раза в пять лет;

13)непрерывное профессиональное развитие и выбор форп't повышения
rtвалификации;

1 4) лосрочное присвоение квалификационной категории;
i 5) поощрение за успехи в профессионалъной деятельности;
16)обжалование принимаемых в отношении него актов, деЙствиЙ И

решений руководителя государственного учреждения вышестояЩиМ

должностным лицам или в суд;
17) уважение чести и достоинства со стороны обучающихся,

воспитанников и их родителей или иных законных представителей;
1В) иrrые права, предусмотренные iаконодателъством РесгrублиКи

Казахстан.
107. Осуruествление прав педагога не должно нарушать права и свобоДЫ

других лиц.
10В. Педагог обязан:
1) обладать соответствующими профессиональными компетенцияМИ В

своей деятельности;
2) соблюдать педагогические принципы обучения и воспитания,

обеспечивать качество обучения и воспитания не ниже требОваНИй,

предусмотренных государственными общеобязательными станДаРТаМИ

образования;
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з) непрерывно совершенствоватъ свое профессиональное мастерство,
исследовательский, интеллектуальный и творческий уровень, в том числеповышать (подтверждать) уровень квалификационной категории не режеодного раза в пять лет;

4) соблюдать педагогическую этику;
5) проходить обязательные периодические медицинские осмотры в

порядке, установленном законодательством Республики Казахстан;
6) уважатЬ честЬ и достоинство обучающихся, воспитанников и их

родителей или иных законFIых представителей;
7) воспИтыватЪ детеЙ В Духе уважения к закону, правам, свободам

человека и гражданина, родителям, старшим, семейным, историческим и
культурным ценностям, государственным символам, высокой нравственности,
патриотизма, бережного отношения к окружающей среде;

8) развиватЬ У обучающихQя и воспитанников жизненные навыки,
компетенции, самостоятельность, творческие способности и формироватькулътуру здорового образа жизни;

9) незамедлительно информировать руководство организации
образования о фактах выявления ребенкu, 

"urод"щегося 
в трудной жизненной

ситуации;
10) незамедлительно сообщать правоохранитеJIьным органам и

руководству организации образования о фактах совершения
несовершеннолетними или в отношении них действий (бездеЙствия),
содержащих признаки уголовного либо административного правонарушения,
В тоМ tIисле ставшиХ известнымИ емУ В связи с профессиональной
деятельностью вне организации образования;

1 1) консультировать родителей или иных законных представителей по
вопросам обучения и воспитания обучающихся и воспитанников.

109, Ilедагог не вправе использовать образовательный процесс дляполитичесtсой агитации, принуждения обучающихся И воапитанников к
принятию политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от
них, для раз}кигания социалъной, расовой, национальной или религиозной
розни, агитации, пропагандирующей исключителъность, превосходство либо
неполноЦенность граждан по признаку социальной, расовой, национальной,
религиозной или языitовой принадлежности, их отношения к религии, в томчисле посредством сообщения обучаюrцимся недостоверных сведений об
исторических, национаЛьных, религиоЗных И кулътурных традициях наций и
народностеЙ РеспубликИ Казахстан, а также .rобу*д.""" обучающ ихая к
действиям' противоречащим Конституции Республики Казахстан и
законодательству Республики Казахстан.



24з

1 10. Имущество государственного учреждения формируется за счет:
1) имущества, переданного ему собственником;
2) имушества (включая денежные доходы), приобретенного в

результате собственной деятельности;
З) lIных источников, не запрещенных законодателъством Республики

Казахстан.
1 1 1, Государственное учреждение не вгIраве самостоятелъно отчуждатъ

или иным способоlr1 распоряжаться закрепленным за ним имуществом и
имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.

1 12. Если законами Республики Казахстан государственному
учреждению предоставлено право, осуществлять приносящую доходы
деятельность, то деньги, полученные от такой деятельности, подлежат
зачислению в соответствующий бюджет, за исключением денег от реализации
товаров (работ, услуг), производимых государственными учреждения}{и в

сферах образования в соответствии с законами Республики Казахстан.
1 1З. ЩеятеJIъность государственного учреждения финансируется из

местного, республиканского бюджета и иного источника, не запрещенного
законодательством Республики Казахстан.

1 14. Проверка и ревизия финансово-хозяйственной деятелъности
государственного учреждения осуществляются местным исполнительным
органом и иными государственными органами в соответствии с их
компетенцl.rей и действуюrцим законодателъством Республики Казахстан.

Глава 13. Режлrм работы государственного учреждения

115. Режим работы государственного учреждения устанавливается
правилами внутреннего трудового расгIорядка и не должен противоречить
нормам трудового законодательства Республики Казахстан.

116. Взаимоотношения между администрацией государственного
учрехtдения и трудовым коллективом определяются в соответствии с

трудовым законодателъством Республики Казахстан.

Глава 14. Порядок внесения изменени}"I и дополнений в уLIредительные
документы

1 17. Внесение изпленений и дополнений в учредительные документы
государственного учреждения производится по решению местного
исполнительного органа и проходят процедуру государственной регистрацi,iи
в территориальных органах юстиции в соответствии с законодателъством
Республики Казахстан.
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глава 15. Усдовия реорганизации и ликвидации государственного

учреждения

118. РеоРганизациЯ И JIиквидация государственного учреждения

ПроиЗВоДяТсяПорешениюМесТНоГоисIIолниТеJIЬноГооргана.
ГосУДарсТВенноеЮриДическоелицоликВиДирУетсяТакжепоДрУГим

основанияIu, предусмотренным законодательными актами,

119. Реорганизацию и ликвидацию государственного учреждения

осуществляет местный исполнительный орган,

глава 16. Сведения о филиалах и цредставительствах государственного

учреждения

120. Государственное учреждение не

представительства.

имеет фипиапы и

о

подпись
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